Na podlagi 17. ¢lena Statuta Mednarodne fakultete za druzbene in poslovne $tudije (Stevilka: 6/2026 — Statut, v
nadaljevanju Statut) in poglavja C1 obrazca za akreditacijo Studijskega programa (5. Standard) je Senat
Mednarodne fakultete za druzbene in poslovne Studije na 167. seji dne, 25. 2. 2026, sprejel

Spremembe in dopolnitve
PODROBNEJSIH NAVODIL ZA DOLOCITEV DODATNEGA LETNIKA MAGISTRSKEGA
STUDIJSKEGA PROGRAMA DRUGE STOPNJE
VODENJE IN KAKOVOST V IZOBRAZEVANJU (VKI)

Dodatni letnik opravljajo Studenti, ki so se v Studijski program vpisali s koncanim 3-letnim Studijskim
programom 1. stopnje v obsegu 180 kreditnih to¢k (KT) (po ZVIS 2004) ali z visokoSolskim strokovnim
dodiplomskim $tudijskim programom (pred ZVIS 2004).

Dodatni letnik opravijo Studenti v obsegu do 60 KT, in sicer tako, da imajo po kon¢anem Studijskem programu
skupno 300 KT. Predmeti dodatnega letnika ustrezajo kriteriju skladnosti s podro¢jem in kompetencami
Studijskega programa VKI. Izbrani so tako, da celovito pokrivajo temeljne vsebine interdisciplinarno
zasnovanega Studijskega programa VKI. Predmeti dodatnega letnika sodijo po vsebini na podrocje Studijskega
programa VKI, oziroma na Studijska podro¢ja, ki so pogoj za vpis v program VKI: druzbenih ved, prava,
izobraZevanja ter poslovnih in upravnih ved.

Studenti lahko za dodatni letnik uveljavljajo znanja in spretnosti pridobljene s formalnim in neformalnim
ucenjem v skladu s Pravilnikom o postopku in merilih za priznavanje znanja in spretnosti. Primeri priznavanja
pristojne komisije Senata MFDPS:

e javno veljavni program za pridobitev pedagosko-andragoske izobrazbe ali drug javno veljavni Studijski
program s podrocja vzgoje in izobrazevanja, se lahko priznava delno ali v celotnem obsegu KT programa
in lahko nadomesti obvezne in izbirne predmete dodatnega letnika VKI,

e javno veljavni program Sola za ravnatelje se priznava kot predmet Vodenje za uéenije,

e neformalno izobraZevanje in priloznostno u€enje v okviru Programov nadaljnjega izobraZevanja in
usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju, MIZS ter podobna neformalna izobraZevanja,
se lahko priznavajo v okviru predmeta Razvoj strokovnih ves¢in,

e dosezki v okviru delovnih izkuSenj se lahko priznavajo v okviru predmeta Ucenje v praksi.

Postopek priznavanja ter doloCitve dodatnega letnika:

e ob vpisu dobi Student iz 1. odstavka sklep o vpisu, z obveznostjo, da do konca §tudija opravi dodatni
letnik v obsegu do 60 KT,

e hkrati dobi pojasnilo, da lahko do konca novembra vlozi vlogo za priznavanje formalnega in
neformalnega uéenja za obveznosti dodatnega letnika,

e pristojna komisija praviloma do 20. decembra tekocega Studijskega leta odlo¢i o priznanih obveznostih
in dolo¢i stevilo KT, ki jih mora Student v okviru dodatnega letnika Se opraviti. Postopek priznavanja
se zaraéuna v skladu z veljavnim Cenikom MFDPS.

Studenti izberejo svoje u¢ne enote dodatnega letnika v obsegu KT, ki jim jih dologi pristojna komisija:

e obvezni ucni enoti dodatnega letnika Vodenje za ucenje in Izobrazevalne politike, razen v kolikor imajo te
predmete priznane,

e ustrezno Stevilo izbirnih uénih enot, izmed:

o uénih enot, ki se v asu njihovega §tudija izvajajo na programih druge stopnje MFDPS in jih ne
opravlja v okviru Studijskega programa VKI, pri ¢emer izbrano u¢no enoto opravljajo tako, da se
udelezujejo organiziranega izobrazevalnega dela,

o predlagajo u¢ne enote, ki bi jih opravili na drugih visokoSolskih zavodih, za kar morajo predhodno
pridobiti soglasje pristojne komisije MFDPS.

1/2



Posamezne izbrane u¢ne enote dodatnega letnika sporoCijo Studenti v Referat za Studij vsaj v tednu pred
pricetkom trimestra, v katerem se posamezen predmet izvaja. Referat jim na podlagi sporoCenega ucne enote
vnese v indeks in jim omogoci dostop do e-ucilnice. Po pricetku izvajanja posamezne uéne enote, prikljucitev
ni ve¢ mogoca.

Ucne enote se izvajajo skladno z akreditiranim uénim nacértom in Nacrtom izvedbe izobraZevalnega dela v
doloc¢enem $tudijskem letu, izjemoma pa se lahko izvedejo tudi kot konzultacije praviloma s 4 urami z
uciteljem in vodenim samostojnim delom oz. skladno s Statutom.

Studentje $tudijske obveznosti opravljajo v ¢asu $tudija v programu VKI in razporedijo svoje $tudijske

obveznosti v 2 Studijski leti:

e prvo leto Studija opravijo 36 KT prvega letnika VKI programa, v drugem in tretjem trimestru pa lahko
opravijo praviloma $e 24 KT dodatnega letnika,

e do konca studija opravijo manjkajoce KT prvega in dodatnega letnika ter magistrsko nalogo.

Predmetnik dodatnega letnika:

St. | U¢na enota** KT | Studijski program

o g 1. | Vodenje za ucenje 6 VKI
o E
£ B

O 5| 2. | IzobraZevalne politike 6 VKI

1. Management e-izobrazevanja 6 VKI

2. Management kadrov v izobrazevanju 6 VKI

3. Pravo v vzgoji in izobraZevanju 6 VKI

4, Umetna inteligenca v izobrazevanju 6 VKI

5. Sociologija izobrazevanja 6 VKI

s |6 Profesionalni razvoj in vloga profesionalne skupnosti 6 VKI

g 7. Mednarodne razseznosti izobrazevanja 6 VKI

e |8 Ucenje v praksi 12 VKI

2_ 9. Razvoj strokovnih vescin 6 VKI

-_E 10. | Management ustvarjalnosti in inoviranja 6 VKI

= 11 Nacion.z.il.na’in internaciqnalna preverjanja znanja ter uc¢inkovitost 6 VKI

v vzgoii in izobrazevanju

12. | Sistemi managementa znanja 9 MZ

13. | Druzba znanja 6 MZ

14. | Obvladovanje konfliktov in pogajalske vesCine 6 MZ

15. | Analiza socialnih in ekonomskih omrezij 6 MZ

* Nosilci ucnih enot so isti kot so v programu, v katerem se izvaja u¢na enota.

Navodila zagnejo veljati takoj po sprejemu na Senatu in se objavijo na spletni strani MFDPS. Z dnem
uveljavitve teh navodil prenehajo veljati Podrobnej$a navodila za doloditev dodatnega letnika magistrskega
Studijskega programa druge stopnje Vodenje in kakovost v izobrazevanju (VKI), Stevilka: 8/2025-NDLVKI z
dne, 23. 4. 2025. Z dnem uveljavitve navodil se postopki, ki teCejo na dan zaCetka uporabe teh navodil oziroma
so zaceli pred uveljavitvijo tega postopka, ustavijo in se nadaljujejo po dolocbah novih navodil.

Celje, 25. 2. 2026 Prof. dr. Kristijan Breznik
Stevilka: 7/2026-NDLVKI Dekan MFDPS
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https://mfdps.si/wp-content/uploads/2023/10/un-vki-vodenje-za-ucenje.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2025/06/I.2-UN_2526_VKI_Izobrazevalne-politike.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2023/10/un-vki-management-e-izobrazevanja.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2023/10/un-vki-management-kadrov-v-izobrazevanju.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2025/06/I.17-UN_2526_VKI_Pravo-v-vzgoji-in-izobrazevanju.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2025/06/I.16-UN_2526_VKI_Umetna-inteligenca-v-izobrazevanju.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2025/06/I.15-UN_2526_VKI_Sociologija-izobrazevanja.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2025/06/I.14-UN_2526_VKI-Profesionalni-razvoj-in-vloga-profesionalne-skupnosti.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2026/03/I.18_UN_2526_VKI_Mednarodne-razseznosti-izobrazevanja.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2025/06/I.10-UN_2526_VKI-Ucenje-v-praksi.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2023/10/un-vki-razvoj-strokovnih-vescin.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2023/10/un-vki-management-ustvarjalnosti-in-inoviranja.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2026/03/I.19_UN_2526_VKI_Nacionalna-ter-internacionalna-preverjanja-znanja-ter-ucinkovitost-v-vzgoji-in-izpobrazevanju.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2026/03/I.19_UN_2526_VKI_Nacionalna-ter-internacionalna-preverjanja-znanja-ter-ucinkovitost-v-vzgoji-in-izpobrazevanju.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2022/09/un-mz-sistemi-managementa-znanja.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2022/09/un-mz-dru%C5%BEba-znanja.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2022/09/un-mz-obvladovanje-konfliktov-in-pogajalske-vescine.pdf
https://mfdps.si/wp-content/uploads/2022/09/un-mz-analiza-socialnih-in-ekonomskih-omrezij.pdf

