Izbirni predmet:

Druzbena odgovornost in prostovoljstvo (6 ECTS)
V letu 2024/25 — z moznostjo vkljuéitve v mednarodni projekt DigiFunCollab — socialno podjetnistvo

Sifra predmeta: B13DRODP-DOP6-PSD

Letnik: 3. _&w} . Co-funded by the
I | — Erasmus+ Programme

ECTS: 6 of the European Union

Nosilec predmeta: prof. dr. Nada Trunk Sirca, prof. dr. Valerij Dermol

Studijski program: Poslovanje v sodobni druzbi in Ekonomija v sodobni druzbi (1. stopnja)

Nacin izvedbe predmeta: predavanja v obsegu 20 ur blanded learning (kombinacija v Zivo in online),
ostale ure opravite »v praksi« - snovanje projekta na podrocju socialnega podjetnistva

@ ste pripravljeni spreminjati druzbo? @

PridruZite se nam v tem interaktivnem predmetu, kjer bomo zdruzili moci z nekaterimi slovenskimi
socialnimi podjetniki in skupaj ustvarjali reSitve za prave druzbene in okoljske izzive. Odkrijte, kako vi
lahko vase inovativne ideje prinesejo pozitivhe spremembe v druzbi, izbranih skupnostih in okolju.

Predmet Druzbena odgovornost in prostovoljstvo bo v studijskem letu 2024/2025 izveden v okviru
mednarodnega Erasmus+ projekta DigiFunCollab. Za vec informacij o projektu pobrskajte spletno
stran, dostopno na https://digifuncollab.eu/.

Oglejte si kratek video, uvod v nastajajoce DigiFunCollab spletne module, ki izpostavlja kljuéne izzive
socialnega podjetnistva: https://youtu.be/CNDxQVRhx w.

Kaj bomo poceli v predmetu?

e Sodelovali boste z vodilnimi socialnimi podjetniki: Neposredno se boste srecali s prakso
socialnega podjetniStva v Sloveniji in iz prve roke spoznali, kako socialna podjetja delujejo.
Raziskali boste, kako lahko s svojimi idejami in projekti prispevate k izboljSanju sveta.

e Razvijali boste konkretne projekte: Zasnovali in razvijali boste projekte, ki presegajo obicajne
Studijske naloge. Ti projekti bodo predstavljajo resni¢no priloZnost za ustvarjanje pomembnih
druzbenih in okoljskih sprememb.

e Uporabljali boste najsodobnejsa znanja: Vkljucili bomo najnovejsa teoreti¢na in prakticna
spoznanja s podrocij podjetniStva, inovativnosti ter druzbenih in okoljskih izzivov. Nas cilj je, da ta
znanja uporabite za naértovanje ucinkovitih resitev, ki bodo imele pozitiven vpliv na druzbo in
okolje.

o Studirali boste samostojno in delovali timsko: Razvijali boste svoje vodstvene in timske delovne
sposobnosti. Delo v skupinah vam bo omogocilo, da izkusite dinamiko skupinskega dela in se
naucite, kako uspes$no sodelovati z drugimi — tudi v mednarodnih skupinah.

e Razvijali boste digitalne spretnosti: Osvojili boste uporabo razli¢nih digitalnih orodij in platform,
ki so klju¢nega pomena za sodobno podjetnistvo. Od digitalnega marketinga do orodij za analizo
in vizualizacijo podatkov — vescine, ki so kljucne za vas profesionalni razvoj in pripravo na delo v
digitalno usmerjenem poslovnem svetu.

Kako se boste ucili?
¢ Interaktivne delavnice: Vkljuceni boste v kreativne delavnice, kjer boste preizkusali svoje
ideje v praksi.
e E-ucenje: Fleksibilno u¢enje preko spletnih platform omogoca, da se lahko ucite kadar koli in
kjer koli. Gradiva bodo v angleskem in slovenskem jeziku.
e Razprave in javni nastopi: Izboljsali boste svoje vescine javnega nastopanja in
argumentiranja v Zivahnih debatah o druzbenih temah.


https://digifuncollab.eu/
https://youtu.be/CNDxQVRhx_w

Kako bomo ocenjevali vase delo?
e Projektni nastopi: Vas trud bo nagrajen s predstavitvami vasih projektov, ki bodo ocenjene
ne samo po kakovosti, temvec tudi po druzbenem vplivu.
e Aktivno sodelovanje: Vasa udelezba in prispevek v razpravah in delavnicah bosta klju¢na za
konéno oceno.

PridruZite se nam in postanite del gibanja, ki stremi k izboljSanju sveta v katerem Zivimo!
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