Na podlagi 17. ¢lena Statuta Mednarodne fakultete za druzbene in poslovne $tudije (Stevilka:
20/2023-Statut, v nadaljevanju Statut), 29. ¢lena Zakona o znanstvenoraziskovalni in
inovacijski dejavnosti (ZZrID) (Uradni list RS, st. 186/21, 40/23 in 102/24), Uredbe o
financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti iz prora¢una Republike Slovenije (Uradni list
RS, st. 35/22, 144/22 in 79/23; v nadaljevanju: Uredba) in sedmega odstavka 31. ¢lena
Splosnega akta o stabilnem financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti (Uradni list RS, st.
87/22,103/22 — popr. in 3/25; v nadaljevanju: Splo$ni akt), sta Senat Mednarodne fakultete za
druzbene in poslovne §tudije (v nadaljevanju MFDPS) na 160. seji dne, 26. 2. 2025 in UO
MFDPS na 131. seji dne, 27. 2. 2025, sprejela naslednji

Pravilnik o stabilnem financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti MFDPS

I. Splosne dolocbe
1. ¢len
(Predmet)

S tem pravilnikom se doloca nacin upravljanja sredstev za stabilno financiranje
znanstvenoraziskovalne dejavnosti, ob upoStevanju dolocil ZZrID, normativov in standardov,
ki jih sprejme Vlada RS, in splosnih aktov, ki jih sprejme Javna agencija za
znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost Republike Slovenije (v nadaljevanju:
ARIS).

Ta pravilnik doloca:
- opredelitev stabilnega financiranja;
- nacrtovanje razdelitve financiranja in elemente financiranja raziskovalnih programov;
- sestavo programskih skupin in na¢in njihovega spreminjanja;
- upravljanje in vrednotenje infrastrukturnega programa;
- razvojni steber financiranja;
- izvajanje strateskih nalog MFDPS;
- izvedbo institucionalne samoevalvacije;
- postopke dolocitve mentorjev mladih raziskovalcev in izbora mladih raziskovalcev in
- spodbujanje starostne in spolne uravnotezenosti pri izvajanju znanstvenoraziskovalne
dejavnosti.

V tem pravilniku uporabljeni izrazi zapisani v slovni¢ni obliki moskega spola, so uporabljeni
kotnevtralni za moske in Zenske.

I1. Opredelitev stabilnega financiranja

2. ¢len
(Sestava stabilnega financiranja)

V okviru stabilnega financiranja znanstvenoraziskovalne dejavnosti (v nadaljevanju: S-ZRD-
0) se zagotavlja sredstva za:

- programski steber financiranja prejemnika stabilnega financiranja (v nadaljevanju:
PSF-0), ki je namenjen financiranju raziskovalnih programov in mladih raziskovalcev;
- institucionalni steber financiranja prejemnika stabilnega financiranja (v nadaljevanju:
ISF-O), ki je namenjen financiranju infrastrukturne, upravljavske in podporne



dejavnosti;

- razvojni steber financiranja prejemnika stabilnega financiranja (v nadaljevanju: RSF-
0), ki je namenjen spodbujanju razvoja znanstvenoraziskovalne in infrastrukturne
dejavnosti

3. ¢len
(Nacrt sredstev)

MFDPS pripravlja letni naért razdelitve sredstev za izvajanje S-ZRD-0, skladno z dolo&bami
Uredbe o financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti iz proracuna Republike Slovenije

(4. ¢len). Letno porocilo o porabi sredstev se pripravi in odda skladno z dolo¢bami Uredbe
(12. ¢len).

Sluzba za raziskovanje MFDPS vsakoletno pripravi predlog za:
- razporeditev letnih sredstev stabilnega financiranja znanstvenoraziskovalne
dejavnosti;
- vrednotenje raziskovalnih in infrastrukturnih programov v okviru letne institucionalne
samoevalvacije;
- dodelitev sredstev usposabljanje mladih raziskovalcev in mentorskih mest, v kolikor
so sredstva dodeljena.

Nacrt razporeditve letnih sredstev stabilnega financiranja po ustrezni obravnavi potrdi dekan.
Letno porocilo s samoevalvacijo ter dodelitev sredstev usposabljanje mladih raziskovalcev in
mentorskih mest, v kolikor so sredstva dodeljena. Dodelitev mentorskih mest obravnavata in
potrdita Senat in Upravni odbor MFDPS.

[11. PSF-O: raziskovalni programi

4. Clen
(Elementi financiranja raziskovalnih programov)

Sredstva za financiranje raziskovalnih programov pokrivajo:
- stroske pla¢ raziskovalcev, strokovnih in tehni¢nih sodelavcev ter s tem povezane
prispevke delodajalca in povracila v zvezi z delom
- stroske materiala in storitev, neposredno povezanih z raziskovalnim delom,
- amortizacijo opreme raziskovalnega programa.

Stroski pla¢, prispevkov in povracil v zvezi z delom se priznajo glede na dejansko opravljeno
delo na raziskovalnem programu v skladu z nacrtom o letni razporeditvi raziskovalnih ur.
StroSki materiala in storitev morajo biti neposredno povezani z raziskovalnimi dejavnostmi
in ustrezno dokumentirani.

Amortizacija opreme se prizna v obsegu, potrebnem za izvedbo raziskovalnega programa.

5. ¢len
(Sestava programske skupine)

Raziskovalni program izvaja programska skupina MFDPS. Programsko skupino vodi vodja,
ki je lahko vodja le ene programske skupine. Programsko skupino sestavljajo vodjavin najmanj
trije raziskovalci z doktoratom znanosti ter strokovni in tehni¢ni sodelavei MFDPS.

Vodja raziskovalnega programa mora izpolnjevati pogoje za vodjo, dolo¢ene v 63. ¢lenu



ZZrID, ter biti zaposlen najmanj v obsegu 20 % polnega delovnega Casa na raziskovalni
organizaciji, ki je vodilna izvajalka raziskovalna programa.

Clani programske skupine so lahko vklju&eni v en sam raziskovalni program. Raziskovalci
ter strokovni in tehniéni sodelavci morajo biti zaposleni na MFDPS. Vodja raziskovalnega
programa je odgovoren za izbor ¢lanov programske skupine in za zagotovitev, da ¢lani
izpolnjujejo pogoje, dolocene z akti ARIS.

V' programski skupini lahko sodelujejo tudi mladi raziskovalci, doktorandi in vodje
podoktorskih projektov, ki so financirani iz drugih virov in so zaposleni na MFDPS, ter
upokojeni raziskovalci. Za ¢lane programske skupine iz prvega stavka tega odstavka ni
dolo¢ene minimalne letne obremenitve na raziskovalnem programu. Minimalna letna
obremenitev vodje raziskovalnega programa je 0,1 FTE, za druge ¢lane programske skupine
0,02 FTE od leta 2023 napre;j.

Programska skupina, ki izvaja raziskovalni program, mora v ¢asu izvajanja raziskovalnega
programa izpolnjevati vsaj enega od naslednjih kvantitativnih pogojev, kar velja za vse vede:
- dve tretjini raziskovalcev (vkljuéno z vodjo raziskovalnega programa) mora
izpolnjevati pogoj A' > 25 ali A" > 0;
- tri Cetrtine raziskovalcev (vkljuéno z vodjo raziskovalnega programa) mora
izpolnjevati pogoj A1/2 > 25.

Izpolnjevanje pogojev programske skupine iz prej$nje tocke odstavka se preverja ob pripravi
letnega porocila s samoevalvacijo, pri ¢emer se upoSteva sestava programske skupine na dan
31. decembra tistega leta, ki je predmet samoevalvacije. Strokovni in tehniski sodelavci, mladi
raziskovalci in doktorandi, ki sodelujejo v raziskovalnem programu, ne $tejejo v kvoto pri
preverjanju pogoja sestave programske skupine.

6 .Clen
(Pogoji za ¢lane programske skupine)

Raziskovalci, ¢lani programske skupine z izjemo mladih raziskovalcev in doktorandov,
morajo imeti doktorat znanosti, izkazane raziskovalne ali razvojne rezultate v zadnjih petih
letih (oceno A1l > 0) in imeti veljaven naziv visokoSolskega ucitelja oziroma znanstvenega
delavca oziroma raziskovalca asistenta z doktoratom na MFDPS.

Izpolnjevanje pogojev iz prejSnjega odstavka se preverja ob pripravi letnega porocila
s samoevalvacijo, pri cemer se uposteva sestava programske skupine na dan 31. decembra
tistega leta, ki je predmet samoevalvacije.

Clani programske skupine morajo pri objavi rezultatov oziroma v javnih predstavitvah
znanstvenoraziskovalnih  dosezkov navesti afiliacijo MFDPS, S$ifro raziskovalnega
programa ter naziv sofinancerja ARIS:

»Raziskovalni program st. P5-0049 je sofinancirala Javna agencija za
znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost Republike Slovenije iz drzavnega

proracuna.«

oziroma v angleSkem jeziku:
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7. ¢len
(Vrednotenje raziskovalnih programov)

Vrednotenje raziskovalnih programov poteka na dveh ravneh:
- vrednotenje s strani ARIS, Ki se izvaja najmanj vsakih 6 let.
letna samoevalvacija znanstvenoraziskovalne dejavnosti, kot del Letnega porocila s
samoevalvacijo, ki vkljucuje presojo dosezenih ciljev in rezultatov glede na sprejeto
Strategijo znanstvenoraziskovalne dejavnosti MFDPS in Strategije razvoja MFDPS
2025-2030.

8. ¢len
(Preoblikovanje in ukinitev raziskovalnih programov)

Predlog za preoblikovanje ali ukinitev raziskovalnega programa, katerega vodilni izvajalec je
MFDPS, lahko podajo vodja programa, dekan ali ve¢ina Glanov programske skupine.
Preoblikovanje ali ukinitev poteka na podlagi rezultatov vrednotenja in o njem odloc¢ata Senat
in Upravni odbor MFDPS.

9. ¢len
(Spremembe sestave programske skupine)

Spremembe v sestavi programske skupine lahko predlaga vodja raziskovalnega programa ali
raziskovalci, s soglasjem vodje. Spremembe ne smejo vplivati na obseg financiranja
raziskovalnega programa.

Med izvajanjem raziskovalnega programa predlagatelj z obrazlozeno vlogo zaprosi, da se
zamenja vodja raziskovalnega programa ali spremeni, poveca ali zmanjsa sestava programske
skupine. Vlogo praviloma podpise vodja raziskovalnega programa (in dekan MFDPS, v
kolikor je glavni izvajalec programa druga raziskovalna organizacija).

V primeru, da je MFDPS glavni izvajalec raziskovalnega programa, o odobritvi vloge iz
drugega odstavka tega ¢lena s sklepom odlo¢i dekan po predhodno pridobljenem mnenju
Komisije za raziskovanje in doktorski §tudij (v nadaljevanju: KRDS), ki vlogo obravnava
najkasneje na prvi redni seji po prejemu. KRDS dekanu predlaga potrditev ali zavrnitev vloge.
V primeru, da KRDS predlaga zavrnitev vloge, mora dekanu predloziti tudi vsebinsko
utemeljitev predloga.

IV. ISF-O: infrastrukturna dejavnost

10. ¢len
(Upravljanje infrastrukturnega programa)

Infrastrukturni program predstavlja vzdrzevanje infrastrukture kot podpore raziskovalni
dejavnosti na MFDPS, in sicer v obliki podpore konferencni in zalozniski dejavnosti MFDPS,



dostopa do mednarodnih baz podatkov in objav, doktorskemu S$tudiju in profesionalnemu
razvoju raziskovalcev.

Infrastrukturni program izvaja infrastrukturna skupina, ki jo sestavljajo raziskovalci in
strokovni in tehni¢ni sodelavci MFDPS. Skupino vodi vodja, ki je odgovoren za vodenje in
koordinacijo dela, razporejanje nalog ter namensko porabo sredstev.

11. ¢len
(Vrednotenje infrastrukturnega programa)

Infrastrukturni program se vrednoti vsaj vsakih 6 let skladno z metodologijo ARIS ter letno z
internimi pravili MFDPS v okviru Letnega porocila s samoevalvacijo.

12. Clen
(Vodja infrastrukturnega programa)

Vodja infrastrukturnega programa mora izpolnjevati enake pogoje, kot so opredeljeni za vodjo
raziskovalnega programa.

Vodja infrastrukturnega programa je odgovoren za vsebinsko pripravo in izvedbo
infrastrukturnega programa kot celote ter je odgovoren in pristojen tudi za:
- vodenje, organiziranje in koordiniranje dela;
- razporejanje raziskovalcev, strokovnih in tehni¢nih sodelavcev na posamezne naloge;
- izvedbo in uresnicitev ciljev;
- namensko in gospodarno porabo sredstev v skladu z Uredbo;
- pripravo samoevalvacijskih poro¢il.

V. RSF-O: razvojni steber financiranja

13. ¢len
(Namen razvojnega stebra financiranja)

Razvojni steber financiranja je namenjen spodbujanju kakovostnih in inovativnih
raziskovalnih projektov, krepitvi mednarodnega sodelovanja ter povefanju znanstvene
odlicnosti. Sredstva so namenjena tudi za podporo interdisciplinarnim raziskovalnim
dejavnostim in prenos znanja v prakso.

V1. Mladi raziskovalci

14. ¢len
(Usposabljanje mladih raziskovalcev)

MFDPS lahko del sredstev stabilnega financiranja znanstvenoraziskovalne dejavnosti v
skladu z nacrtom sredstev za izvajanje stabilnega financiranja znanstvenoraziskovalne za
posamezno leto namenja usposabljanju mladih raziskovalcev z namenom, da se obnovita
raziskovalni in raziskovalno-pedagoski kader na MFDPS, da se pove¢a raziskovalna
zmogljivost skupin za izvajanje raziskovalnih programov ter temeljnih in aplikativnih
projektov.



MFDPS usposabljanje mladih raziskovalcev izvaja v okviru raziskovalnih programov, ki jih
izvaja MFDPS. Mlade raziskovalce in mentorje izbira dekan po posvetu z vodjo raziskovalne
skupine in vodjo raziskovalnega programa.

Stevilo mentorskih mest po raziskovalnih programih se dolo¢i s sklepom Senata MFDPS.

MFDPS izbere kandidate za mlade raziskovalce v skladu s predpisi, ki urejajo zaposlovanje
in svojimi internimi akti in pogoji.

15. Clen
(Pogoji za mentorja mlademu raziskovalcu)

Pogoji za mentorja mlademu raziskovalcu:
- mentor mlademu raziskovalcu mora biti na MFDPS zaposlen vsaj v obsegu 20
odstotkov polnega delovnega Casa,
- je Clan raziskovalnega programa,
- izpolnjuje pogoje za mentorja na doktorskem $tudiju,
- od njegovega zagovora doktorata so minila najmanj S$tiri leta (upoSteva se leto
zagovora).

16. ¢len
(Pogoji za mladega raziskovalca)

Pogoji za izbor kandidata za mladega raziskovalca:
- 8e nima zakljuCenega doktorata znanosti oz. pridobljenega znanstvenega naslova
doktor znanosti,
- Se ni bil zaposlen kot mladi raziskovalec,
- od leta zakljucka Studijskega programa druge stopnje oziroma Studijskega
programa, s katerim izpolnjuje pogoje za vpis v doktorski Studijski program, niso
minila ve¢ kot 4 leta.

Ce je kandidat za mladega raziskovalca izkoristil dopust iz naslova zavarovanja za star§evsko
varstvo v trajanju najmanj Sestih mesecev za posameznega otroka v Casu od zakljucka
Studijskega programa druge stopnje oziroma Studijskega programa, s katerim izpolnjuje
pogoje za vpis v doktorski Studijski program, se ta Cas temu ustrezno podaljsa, in sicer za eno
leto. Enako velja tudi v primeru odsotnosti zaradi dalj ¢asa trajajoCe bolezni v trajanju skupno
najmanj Sest mesecev.

VII. Institucionalna samoevalvacija znanstvenoraziskovalne dejavnosti

17. ¢len
(Izvajanje samoevalvacije)

MFDPS izvaja institucionalno samoevalvacijo znanstvenoraziskovalne dejavnosti enkrat
letno, ki je vkljucena v institucionalnem Letnem poro¢ilu s samoevalvacijo. Samoevalvacija
znanstvenoraziskovalne dejavnosti vkljucuje analizo dosezkov raziskovalnih programov,
delovanja infrastrukturnega programa in usposabljanja mladih raziskovalcev.

Samoevalvacijsko poro€ilo iz prejSnjega odstavka pripravi Sluzba za raziskovanje Vv



sodelovanju z vodji posameznih aktivnosti (tj. raziskovalnih programov, infrastrukturnih
programov, mentorji mladih raziskovalcev ...) do konca februarja tekocega leta za predhodno
leto. Porocilo je obravnavano po postopku obravnave in sprejema Letnega porocila s
samoevalvacijo (vklju¢no z obravnavo oziroma seznanitvijo na seji Komisije za kakovost in
evalvacije in Komisiji za raziskovanje in doktorski $tudij), opredeljeno v Poslovniku
kakovosti MFDPS.

VIII. Spodbujanje starostne in spolne uravnotezenosti

18. ¢len
(Starostna in spolna uravnotezenost)

MFDPS skrbi za spodbujanje enakopravne zastopanosti spolov in starostno uravnotezenost
pri sestavi raziskovalnih programov, izbiri mentorjev mladim raziskovalcev in mladih
raziskovalcev in pri tem uposteva dolocbe veljavnega Akcijskega nacrta za enakost spolov
MFDPS.

Starostna in spolna uravnotezenost kadra, vklju¢enega v izvajanje znanstvenoraziskovalne
dejavnosti v okviru stabilnega financiranja, se ugotavlja v okviru priprave letnega porocila
s samoevalvacijo.

IX. Konéne dolo¢be
19. ¢len

Za morebitne elemente stabilnega financiranja znanstvenoraziskovalne dejavnosti na MFDPS,
ki jih ta Pravilnik oziroma Splosni akt ARIS ne urejajta, se smiselno uporabljajo dolocbe aktov
ARIS, ki so veljali pred uveljavitvijo Splo$nega akta.

V kolikor je po sprejemu in po uveljavitvi tega pravilnika izdan podzakonski akt, ki drugace
ureja stabilno financiranje in postopke usposabljanja mladih raziskovalcev, se neposredno
uporablja akt ARIS.

S sprejetjem tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o stabilnem financiranju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti MFDPS §t. 01/2024-SF z dne, 24. 9. 2024. Pravilnik se
uporablja od 1. 3. 2025 dalje in se objavi na spletni strani MFDPS.

Celje, 27. 2. 2025 Prof. dr. Kristijan Breznik,
Stevilka: 5/2025-SF Dekan MFDPS



